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BENMEXO 11

{QUABRC GERAL DE EMPREGOS E RESPLIIVGS UaGRS
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BNEXD IIASA
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ANEXD 111

GQuUaADRG GERAL BE EMPHEGODS COMISGIONADOS

CARGOS H. UAGAS SIMBOLOS DOS UENCIMENTOS
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‘fissessoria de Gabinete 85 8xM. 1
Chefia de Gabinete a1 axN. 1
Chefia de Secas : 13 Gl 1
Diretoria de Departamento 83 JxH. 1
Procuraderia de MHunicipis @1 8xH. 1
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CORRELACAD DE EWPREGES
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Auxtliar fdminisirative 7 - —--- -
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Buxiliar de {irurgiac Denticsta

Buxiliar de Enfermagem 6% - suxiliar de Enfermagyen
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Eletricicsia de futes 1% - —
Encanader 1 - - o
Farmaceutice~hicquimico 1? - Farmaceutico

Inspetor de fluncs 1 - -

Jardineirs 19 - funiliar de Services
Hecapice de Haguinas 8 ~ Hecanice

Hedicg ¢t - Bedico

Hatoristia 22 - Hoterista

fperader de Haquipas 2% - Dperzdor de Haguinzs
Fedreiro ¢4 - Fedreiro

Foicolege 2% - -

Servente focelar 26 ~ fuxiiiar de Servicos
Servente Zanitariz 27 - Buxiliar de Services
Telefonicta 28 - Telefonicts
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ANEXO V

BESCRICOES b ESPECIFICACOES DOS EMPREGDS
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PREFEITURSG HUNILIPAL BE
YERISSING

BESCRILED E ESPECIFICAD DE
EMPREGOS

4REA DE RECRUTANENTD: SIMBOLG BO SALAHID:

AMELA LIMITABA y

=

JORNADA BE TROBALED: 48 HOEAS SEHANRIS PROCESSD SELETIUO:CONCURSD PUBLICO DE FROVAS E TITHLES

ar g visigriz gos heri fmese&s e moveis gz Prefeiturs Bunicipz!, comunicande pesciveis irregularidages
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arefas afins que thes forem atribuidas.

HEQﬁISiTﬁS PaRfs RECRUTANENTO:
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BESCRICAD £ ESPECIFICAD DE
EMPREGDS

PREFEITURA MUNICIPAL BE
YERIGHING

DERCHINACAD B0 EMPREGD:
AUXILIAR DE SERVICOS URBGHOR E BUARIR

fER BE RECRUTAMENTO: SIHBGLO DO SALARIG:

¥ aIPLA L INITADA I
B ——
' JORNADA DE TRABALHG: 48 HORAS - " B PROCESSD SELETIUO:[ONCURSG PUBLICE DE PROVAS E TITULOS
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- Experiencia de B&1
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PREFEITURA HUNICIPAL BE YERISSING
PLo VERTADGR FEREREDG Bn SILVYe BELO 57N CEP 321G6-6RG
L&D 13428%467°0881-19

PREFEITURA RUKICIPAL BE
VERISSIND

BESCRICAD E ESPECIFICAD DE
EMPREGOS

DENCHMINACAD DO EMPREGD:

CIRUAGIAD BENTISTR

#REA DE RECRUTAMENTD: SINBOLO B0 SalARIO:
X AMPLA LIKITABA ¥1

JORMADA DE THABALHO: 28 HORAS ' PROCESSO SELETIUD:CONCURSC PUBLICO DE PROVAS F TITULOS
e e e e |

PRINCIPAIS ATRIBUILODES:
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igp, medicameniese & de culra nalurezs para ac goencas

REQUISITDS Pana RECHH?QHEEYG:
- Nivel supericr de Gdontelegia

- Begistro no Orgac comvelente,
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PREFEITURESA HUNICIPAL BE
PERISSING

BESCRICAD E ESPECIFICAG DE

EMPREGDS

DENOHINGCAD DO EMPREGD:
COYETRG

PR R R R R e e e R R PR ST SRR e T R
#RER BE RECRUTAMENTO: SIMBOLO DO SALARID:
X HHPLA LIMITADR ;

< JORNADA DE TRABALHD:48 HORAS ¥ PROCESS0 SELETINOICONCURSD PUBLILE

PRINCIPAIS ATRIBUICDES:
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CEESHFIG,

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO:

- Experiencia ge &{seis} meses em irabalhs ¢
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ESPECIFICACOES DO EMPREGD

- Exen , devends o oo - iniciztiva para & realizacac das
tar com supervis & do erpediente para reo roins
try resent ¢ contate frequents com a comu-
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ira & cep oy mesme, nae tomande as devi-
gas o CEm xs & oom et acarretar
em refed
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- PREFEITUNS HUNICIPAL DE VERIGSING
PCA VEREADOR FERHANDG D& SILVR HELG 578 CEP IR1LE-B66
CBL 15428996/8081-15 )

BESCHITAD E ESPECIFICAD BE
EMPREGOS

PREFEITUAA MUNICIPAL BE
PERISRIND

DEHOMINACAD DO EMPREGD:

ELETRICISTA DE AUTOS
e

HHER DE RECRUTAMENTO: SIHBOLO BD SALARIG:
X AMPLA LINITEDR !

JORNADA DE TRABALHO: 4@ HORAS ’ PROCESSO SELETIVO:CONCURSD PUBLICE DE PROVAS E TITULOS

- Efetuar r

- Centrolar o estegue de materizic uitiizades no sew drabsaihe, solicilande sua reposicae ag seter compe-
tente, gquande necessaris,

- izar visteria pericdics azssim de assegurar o uade funcisnamente do siciema eletrico doc veioy-

- IEEET-

BEGUIRITBS PaRA RECRUTAMENTD:
d

- Experiencia de &ficeis) meses na zres,
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DENDMINACAD B0 EMPREGO:

-~ Efetuar vistoria constanie das pedes de azgua & ssgote de municied
- Lontrolar o estogque de material wiilizades noe trabaihe, selicita
- Efetuar pequencs Fepares OF UPYERCIR Ras regdes 4 agua £ eIgoio
- Executzr cutras tarefas afins gue ihec forem ziribuisdszs,

HEQBISITOS PARA RECRUTRMIDNIG:

- 1. grau incompletc
- Euperiencia de Bi{um? ane na ares.

SIMBOLO DO SALARIO:
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{4, gEs524U

¥
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DESCRICAD E ESPECIFICAD BE

rande ¢ sey perfeite funcicnamento.
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EMPH

EGOS
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ida repesicac, gquando necescarie,
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., ESPELIFICACOES 30 EWPREGD

coc equivalentes ac adauirides em 1, grau incompiete o experiencia de

Conhecimentos ba
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Execula tarefas semi-rolineiras com variacoes em ceus deizlhes, o que exige conhecimen-
too tecnices parz 3 restizacac do trabealbeo,
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DENOMINRCAD DD EMPREGD:

EUTICO-BIDGUINICD

FaRiat

AREA DE RECRUTAMENTD:

Z AHPLA LIMITADR

raceder
peéIC¢.

fcompanhar & ool
funcionaments

Executar ouiras

REQUISITOS PARA RECRUTEMINIG:
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ey
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PHEFEITUAS RUNICIPAL BE
VERISSIND

DENGHINACAD DO EWPREGD:

THSPETOR DE ABLUNOS

RECRUTAMEHTO:
LIMITADS

aRER DL

REGBISITOS PARA RECRUTAMENTO:

- &, graw incomplete,
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SIMBGLG DO SALARID:
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